Azerbaycan Qida Tehlukasizliyi
Institutunun Idare Heyatinin
tarixli Ne-li
garari ile tesdiq edilmisdir.

Azorbaycan Qida Tahliikasizliyi institutu publik hiiquqi sexsin
Daxili nazarat va tahliikasizlik departamentinin

9SASNAMOSI

1. Umumi miiddeaalar

1.1. Bu ©sasnama Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 2018-ci il 16 may tarixli 220
noémrali gerar ile tesdiq edilmis “Azerbaycan Qida Tehliikesizliyi institutu publik hiiquqi sexsin
Nizamnamaesi’ne uygun olaraq hazirlanmisdir ve Azerbaycan Qida Tehlilkesizliyi institutu publik
hiiquqi sexsin (bundan sonra — institut) Daxili nezarst ve tehliikesizlik departamentinin (bundan
sonra — Departament) asas faaliyyat istigamatlarini, vazife ve funksiyalarini, haquglarini,
faaliyyetinin tagkili gaydalarint miayyen edir;

1.2. Departament 0z faaliyyatinde Azerbaycan Respublikasinin Konstitusiyasini, Azarbaycan
Respublikasinin  terafdar ¢ixdigi beynalxalg mugavilelari, Azarbaycan Respublikasinin
ganunlarini, Azerbaycan Respublikasi Prezidentinin farman ve sarencamlarini, Azerbaycan
Respublikasi Nazirlar Kabinetinin gerar ve sarencamlarini, “Azarbaycan Respublikasinin Qida
Tohliikesizliyi Agentliyi hagqinda &sasnama’ni, “Azerbaycan Qida Tahliikesizliyi institutu publik
hiqugi sexsin Nizamnamasi’ni, Azarbaycan Respublikasinin diger qanunvericilik aktlarini,
Azarbaycan Respublikasinin Qida Tahlukesizliyi Agentliyinin  (bundan sonra — Agentlik)
Kollegiyasinin gararlarini, Agentliyin sadrinin amr va sarancamlarini, Agentliyin sadr miavinlarinin
ve Aparat rehberinin gosteriglorini, Institutun idare Heystinin sadrinin daxili smrlerini ve
serancamlarini, idare Heystinin gararlarini, idars Heyatinin sadr miiavinlarinin gostarislerini va bu
©sasnamani rehbar tutur;

1.3. Departament 6z vezifelerini yerine yetirarken ve hiiquglarini hayata kegirarken institutun
diger struktur boélmsaleri, markazi ve yerli icra hakimiyysti, yerli 6zlnutidareetma organlari,
beynalxalq tagkilatlar ve geyri-hokumat tagkilatlari ils garsiligh slagadas fealiyyat gostarir.

2. Departamentin foaliyyat istiqamatlori

2.1. Departament asagidaki istiqamatlerde fealiyyat gostarir:

2.1.1. institutun struktur béimalerinin funksional ve emakdaslarinin xidmati faaliyysti ile bagl
daxili nazarat tadbirlari taskil edir ve hayata kegirir;

2.1.2. institutun struktur béimalerinde ve tabeliyinde olan qurumlarda emak intizamina riayat
edilmasina nazarasti hayata kecirir;

2.1.3. bu 8sasname ilo misyyan ediimis sslahiyystlor cergivesinde institutda daxili
tohlUkasizlik tadbirleri gorur;

2.1.4. Agentlik il razilasdirilmis qaydada vahid telefon némrasi (1003) ile tachiz edilmis
“Cagri Markazi’-nin fealiyyatini teskil edir;



2.1.5. institutun inzibati ve xidmati binalarinda smayin miihafizesi, miilki-midafie ve yangin
tahlukesizliyi Uzra ganunvericiliyin taleblarine emal edilmasina nazarati hayata kegirir;

2.1.6. Institutun laboratoriyalarinda texniki tahliikssizlik, yangin tahllikasizliyi, biotehliikesizlik
vo biomuhafize qaydalarina riayat edilmasina nazarsti hayata kegirir;

2.1.7. Institutun struktur bdlmalsrinde ve onun tabeliyinde olan qurumlarda daxili nazarst ve
tohlUkasizlik faaliyyatinin taskili Uzre metodiki ve amali rehbarliyi hayata kegirir;

2.1.8. ganunvericilikle muayyan edilmis digar istigamatlarde fealiyyat gostaerir.

3. Departamentin vazifalari

3.1. Departamentin bu ©sasnams ile musayyan olunmus fealiyyat istigamatlerina uygun
olaraq asagidaki vazifaleri vardir:

3.1.1. Bu 8sasnama ile verilan salahiyystlar ¢arcivasinds Institutun struktur bélmalarinds va
tabeliyindeki qurumlarda daxili nazarst tedbirlari, o cumladen xidmati arasdirmalar, daxili
yoxlamalar ve monitoringlar hayata kecgirmak;

3.1.2. institutun struktur bélmaeleri ve emekdaslari terefinden onlarin xidmeti fealiyyatini
tonzimlayan normativ-hiquqi ve diger idarsetma aktlarinin, taskilati-sarancamverici sanadlerin
taleblarine amal olunmasina nazarati hayata kegirmak;

3.1.3. Institutun amekdaslarinin harakatleri (vo ya herskatsizliyi) barede departaments
vetandaslardan, sahibkarliq subyektlarindan, dévlst ve geyri-dévlst orqanlarindan, habels insitutun
struktur boélmalarinden daxil olmus teqdimatlar ve mduracistler tzre ganunvericiliya uygun
tadbirlarin gorilmasini tamin etmak;

3.1.4. selahiyyastlerine aid olan masalaler lzre nazaretin hayata keciriimasinin forma va
metodlarini miayyan etmak va onlari tekmillesdirmak, daxili nezarat programlarini tartib etmak;

3.1.5. korrupsiya hliiqugpozmalari ve digar neqativ hallar ile bagh daxil olan muracistler ve ya
diger yollarla olde edilmis melumat, senad, materiallar osasinda institutun mivafiq struktur
bolmalerinde xidmati arasdirmalar aparmagq;

3.1.6. bu Osasnamae ile miayyan edilmis qaydada vezife ve hlquglardan sui-istifada
etmoakle amak ve xidmat intizamini pozan institutun emekdaslari baresinde daxil olmus miiracist
va malumatlar asasinda, habela departamentin 6z tesabbisi ile xidmati arasdirma aparmagq;

3.1.7. Agentlik ilo razilasdiriimis qaydada “Cagri Merkezi” terefinden Agentliyin ve institutun
selahiyyatlarina dair suallari cavablandirmaq, malumatlandirmaq ve maslehat xidmati gostermak,
aidiyyati Uzre muracistlarin gabulu ve yonaldilmasini hayata kegirmak;

3.1.8. amayin muhafizasi, mulki midafie va yangin tahliikssizliyine dair ganunvericiliyin
tolablerine uygun olaraq muvafiq metodiki gdstariglarin ve telimatlarin lahiyalerini hazirlamaq ve
rehbarliya bu sahanin tekmillesdiriimasi ila bagl yazil takliflor vermak;

3.1.9. institutun laboratoriyalarinda texniki tehliikesizlik, yangin tehliikesizliyi, sexsi gigiyena,
biotahlUkesizlik ve biomuhafize qaydalarina riayat edilmasi, emekdaslarin amayinin muhafizesi,
tahllkasiz is seraitinin tamin edilmasi, hamginin atraf mahitin mihafizasi islerinin teskiline nazarati
hayata kegirmak;

3.1.10. Departamentin emoakdaslari tersfinden fealiyyat prosesinde ganunvericiliyo uygun
olaraq xidmati malumatlarin, dovlat ve kommersiya sirrinin gorunmasini temin etmak;

3.1.11. institutda yaradilmis komissiyalarda, is¢i gruplarinda, fealiyyatine aid masaslaler tizre
kecirilon muxtslif saviyysli yerli vo beynalxalq taedbirlorde institutu temsil etmak, onlarin isinde
istirak etmak, muvafiq sahads muitexassislarin hazirlanmasi va ixtisasinin artiriimasi tGgun takliflar
vermak;



3.1.12. Departamenta daxil olan erize, sikayst ve takliflere baxmaq ve muayyan edilmis
gaydada tadbirlar gormak;

3.1.13. rehberliyin tapsirigi ile hesabatlar, arayislar va malumatlar hazirlamaq;

3.1.14. feaaliyyat istigamatlorine uygun olaraq ganunvericilikle nazarde tutulmus digar
vozifaleri yerinae yetirmak.

4. Departamentin hiiquglari

4.1. Departament 6z vezifelarini yerina yetirarkan asagidaki hiquglara malikdir:

4.1.1. Bu 8sasnams ilo veriimis solahiyystler g¢arcivesinde zerurat oldugda institutun
qurumlarinin funksional vazifelarine dair nazarst ve tehlikasizlik tadbirlarinin, o cimladan, daxili
yoxlamalar, xidmati aragdirmalar, monitoringlar va musahide-baxig tadbirlerinin hayata kecirilmasi
va muvafiq yoxlama gruplarinin yaradilmasi barads rahbarlik garsisinda masale qaldirmagq;

4.1.2. yaranmis xidmeti zeruretle slagedar manessiz olaraq institutun struktur bdlmalerine
daxil olmaqg ve muvafiq tadbirleri hayata kegirmak;

4.1.3. bu 8sasnama iloe mileyyen edilmis gaydada vezifalerin yerins yetirilmasi (i¢iin institutun
amakdaslari terafinden téradilmis ve ya hazirlanan hiqugpozmalari arasdirmaq ve aidiyyati olan
soxsler barede muvafiq senadleri, hesabatlari ve melumatlari teleb etmoak va gotirmak;

4.1.4. xidmeti arasdirmalar ve daxili yoxlamalar zamani zerurst yarandi§i zaman institutun
amakdaslarini, haquqi va fiziki sexslari onlarin nUmayandalerini ve vatendaslari departaments
davat etmak, onlardan icraatda olan is Uzra lazimi melumat, arayis va izahatlar almag;

4.1.5. daxili nazarat tadbirlarinin va amayin muihafizasi qaydalarinin xUsusiyyetlari nazare
alinmagla yoxlama qruplarinin terkibine daxil edilmasi Uc¢in qurumlardan, kenar teskilatlardan
mutaxassislarin va ekspertlarin calb olunmasi tgln rehbarlik garsisinda masala galdirmag;

4.1.6. daxili nazarat tadbirlarinin naticalarine asasan icra ve amak intizamini temini va bas
vero bilecek ganun pozuntusunun qarsisini almaq megsadi ile institutun emekdaslarinin
vazifalerinin icrasinin muvaqgati mahdudlasdiriimasi barada rehbarliys yazili teklifler vermak;

4.1.7. 1003 “Cagri Markazi’na daxil olmus ve muvafiq tadbirlarin goérilmasi maqgsadi ila
aidiyyati Uzra gondarilmis muaraciatler ve onlarin cavablari ile tanig olmagq;

4.1.8. aidiyysti dovlet ve yerli 6ziinilidaraetma organlarina, fiziki ve hiiqugi sexslers, institutun
struktur bélmalarina va tabeliyindaki qurumlara malumatlar (senadlar) baraeds sordular invanlamaq
ve onlardan muvafiqg malumatlari (senadleri) almag;

4.1.9. institutun malumat bazalarina gixis slde etmak ve onlardan istifade etmak;

4.1.10. feaaliyysat istigamatleri Uzre normativ huquqi aktlarin, tagkilati-serancamverici
soenadlarin layihalerinin hazirlanmasinda istirak etmak;

4.1.11. Departamentin amakdaslarinin pesa hazirhiginin va ixtisasinin artirilmasi tgun taklifler
vermak;

4.1.12. Institutun struktur bélmeleri ve onun tabeliyinde olan qurumlarda, habels ddvlet
qurumlarinda yaradilmis komissiyalarin va is¢i qruplarin isinds, fealiyyatine aid masaleler Uzra
kecirilan mixtalif saviyyali yerli va beynalxalq tedbirlards istirak etmak;

4.1.13. fealiyyat istiqamatlarine uygun olaraq xarici dovletlarin tacribasini dyrenmak, gida
tahllkasizliyi Uzra faaliyysatin tekmillagdiriimasi istiqgamatinde tadbirlor gérmak ve teklifler
hazirlamagq;

4.1.14. fealiyyat istigamatlerine uydun olarag qganunvericilikle nazards tutulmus diger
hdquglari hayata kegirmak.



5. Departamentin faaliyyatinin taskili

5.1. Departamentin fealiyystina idars Heyatinin sedri tarafindan vazifays tayin ve vazifadan
azad edilen saxs (bundan sonra — departament mudiri) rehbarlik edir. Departament mudiri sébaya
havals olunmus vezifelarin yerina yetirilmasi ve huquqglarin hayata kecirilmasi Uglin saxsan
masuliyyat dasiyir;

5.2. Departament midirinin idare Heyatinin sadri tersfinden vezifoys teyin ve vezifeden azad
edilan maavini vardir. Departament mudirinin mtavini departament mudiri taraefinden ona havala
edilmis vezifelarin yerina yetiriimasi va huquglarin hayata kegirilmasi Ug¢ln saxsan masuliyyat
daglyir. Departament muidiri olmadigda onun salahiyyatlerini muayyan edilmis qaydada
departament midirinin miavini va ya idars Heystinin sadri terafinden tayin olunmus diger sexs
hayata kegirir;

5.3. Departamentin diger smokdaslari idars Heyatinin sadri terefinden vezifoye tayin ve
vazifadan azad edilir;

5.4. Departament mudiri:

5.4.1. Departamentin faaliyyatini tagkil edir ve ona rahbarlik edir;

5.4.2. tabeliyinda olan sébalar ve emakdaslar arasinda is bdlglsu aparir, onlarin faaliyyatini
alagealandirir, emak vae icra intizamina riayat etmalarine nazarat edir;

5.4.3. Departamente havale olunmus vezifalerin icrasini teamin etmek maoagsadile tartib
edilmis is planlarini ve diger bu kimi senadlari imzalayir, habels is planinda nazards tutulmus
tadbirlarin vaxtinda ve keyfiyyatle hayata kegirilmasine nazarst edir;

5.4.4. Departamentin amakdaslari barasinde havaslandirma va intizam tenbehi tadbirlari
gdriilmasi ticiin institutun rehbaerliyine teqdimatlar verir;

5.4.5. Departamentin vazifslorini yerine yetirmak (i¢iin institutun diger struktur béimalerinden
malumat ve sanadleri alir;

5.4.6. Departamenti temsil edir.

5.5. Departament 3 sobadan ibaratdir:

5.5.1. Daxili nezarat sdbaesi;

5.5.2.1003 “Cagr Markazi” sébaesi;

5.5.3.Saglamliq, smayin tehlikasizliyi va atraf muhitin muhafizesi sébasi (SOTOMM).

5.6. Departamentin emakdaslari bu ©sasnamaenin telablarinin pozulmasina gére Azerbaycan
Respublikasinin ganunvericiliyine asasaen masuliyyat dasiyirlar.



